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LEI N° 786/2022.

ALTERA AS LEIS N" 632/2010 E 747/2019
DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CRUZ DO
ESPIRITO SANT. CRIANDO CARGOS,
ALTERANDO NOMENCLATURA.,
SIMBOLOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CRUZ DO ESPIRITO
SANTO - PB, no uso de suas atribuicdes e de acordo com a Lei, faz saber que a Camara
Municipal aprovou, e foi sancionada a seguinte Lei:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Ler altera a estrutura administrativa da Camara
Municipal de Cruz do Espirito Santo, instituindo Orgdos, cargos ¢
empregos publicos, reformulando o seu organograma ¢ descrevendo as

competéncias das principais unidades administrativas

Art. 2° - A estrutura organizacional da Camara Municipal de Cruz do
Espirito Santo sera composta pelas unidades administrativas a seguir
relacionadas, funcionalmente autonomas e diretamente subordinadas a

Mesa Diretora. cujo organograma ¢ parte integrante desta let:
I - Vereadores:

I - Orgios de deliberacio politico-administrativa: Plendrio. Comissoes

Legislativas ¢ Mesa Diretora:

1l - Orgidos de apoio politico-administrativo: Gabinete ¢ Orgios de

Direciao Administrativa:
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a Mesa Diretora tém suas atribuigdes defimidas no Regimento Interno

(Resolugio n® 01, de 20 de fevereiro de 2005). ¢ os Orgédos de Apoio. nesta

ler

CAPITULO 11

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 3°- A Camara Municipal de Cruz do Espirito Santo passa a ter a seguinte

estrutura organizacional basica:

I — Nivel de Assessoramento Superior

Chete de Gabinete

i

|

2. Secretario Administrativo

3. Diretonia de Recursos Financeiros
4. Tesoureiro

5. Assessor Juridico

6. Coordenagao Geral

7. Diretor de Recursos Humanos

[I — Nivel de Assessoramento Meédio

1. Assessor Especial da Presidéncia

-

Assessor Especial da Messa

3. Assessor de Comissio
4. Assessor de Plenario
5. Assistente Administrativo

6. Auxiliar Admimistrativo

11 — Nivel de Assessoramento Parlamentar

|- Assessor Parlamentar Legislativo

§ 19 Os servidores dos Gabinetes estdo sob a direcao, a coordenacao ¢ o controle do

Vereador titular, e os de Direcao Administrativa sob a Direcido da Mesa Dirctora,

conforme atribuig¢odes especificadas no Regimento Interno

& 2V Os servidores efetivos lotados nos orgaos administrativos, nas questoes

administrativas. funcionais ¢ disciplinares estao subordinados a Diretoria Geral.
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CAPITULO 111
DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO

Secio |

Dos Conceltos

Art. 4°- Aplicam-se. para os efeitos desta Lel, os seguintes conceitos:

| -~ Cargo: unidade criada por lei, em quantidade determinada, com denominagdo propria ¢

conjunto de atribuicdes correlatas ao servidor nele iny estido.

i - Classe: agrupamento de cargos dia mesma natureza ¢ com idénticas atribuigdes.,

responsabilidades e vencimento. As classes constituem os degraus de acesso na carreira;

1 Carreira: agrupamento de classes da mesma serie, escalonada segundo a hierarquia
da categona:

v - Grupo Ocupacional: conjunto de cargos isolados com atribuigdes atins ou de
carreira correlata cujas séries de classes sejam de natureza semelhante:

\ . Nivel de Referéncia: escala hierarquica que define os valores de vencimentos

seguindo a posigiao do cargo no desdobramento da classe:
Vi - Avaliacio de Desempenho: critérios utilizados. entre outros. pard crescimento do
servidor. na classe a que pertence. podendo servir como elemento para que s¢ possi rever o

alecance e a responsabilidade de cada cargo:

Vil Promogio Funcional: passagem do servidor de uma classe para oulra da mesma

carreira;
VI - Progressdo Funcional: passagem do servidor de um nivel para outro da mesma ¢lasse

Segdo 1l

Dos Cargos em Comissao
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Art. 5% - O quadro de Cargos em Comissio e Fungdes de Confianga € o constante da Tabela
. Anexo (nico, com a denominagdo ¢ os respectivos simbolos ¢ quantitativos, todos de
provimento transitorio, de livre nomea¢dio ¢ exoneragdo, destinados & diregio e

assessoramento do Legisiativo

Art. 6" - Os cargos em comissdo siao de livre nomeagao e exoneraglio do(a) Presidente da
Camara Municipal e se caracterizam pelo critério de confianga pessoal, destinam-se as

atribuigdes ¢ diregao de chefia de assessoramento,

[ — O cargo em comissao compreende um vencimento, podendo compor-se, amnda, de uma

gratificacdo ou representacao

Art. 7% - Ficam criados. mantidos ¢ renomeados ou transformados os Cargos e Fungdes em

Comissao constantes na Tabela 1. Anexo Unico. desta [Lei. com as respectivas quantidades.

Art. 8" - Podera o funcionario efetivo ocupar cargo de comissio, nesse caso. devendo optar
pelo mator vencimento-base, somado a representagiio, durante o periodo em que exercer o

cargo. sendo vedadas a incorporacio ¢ a acumulagio de vencimentos-base

Art. 9° - A nomeagiio para os cargos em comissio que compdem a Assessoria Parlamentar
ou Secretario Parlamentar sera efetuado mediante Portaria da Presidéncia. apos expressa
indicag¢ao do Vercador.

Art, 10 — E vedado a Presidéncia. sob qualquer hipotese. ressalvado o de ordem legal. negar

P

a nomeagio de nome para os cargos de que trata o artigo anterior, apos expressa indicagao

do vereador.

apos expressa solicitagdo do vercador que indicou o servidor para substitui-lo por outro

NOMme. OU Casa contrario, o cargo permanecera vago até que seja indicado substituto.

Art. 12 — Ao final de cada legislatura, sempre devera ocorrer de forma automatica a
exoneracgio de todos os ocupantes em cargos Comissionados, ainda que posteriormente
sejam convidados a permanecerem em suas fungoes, devera ser adotado o mesmo

procedimento de nomeagio pela Presidéncia
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Are. 13 Ocorrendo 0o aumento no numero de assentos de Verecadores da Camara
Municipal. lcam automaticamente criados os cargos destinados ao Assessoramento do

Vereador. conforme definido no corpo da presente Lei.

Art, 14 — Os cargos em comissiio. os vencaimentos, a simbologa ¢ o numero de cada cargo
necessario a execugio plena desta estrutura administrativa € o fixado no anexo unico que ¢

parte integrante desta Let.

Art. 15 — Os Cargos Efetivos constituem um conjunto harmdnico de instrumentagio dos
recursos humanos capazes de providenciar a execucdo de tarefas de nivel intermediario e

basico do Poder Legislativo, compreendendo os seguintes cargos:

I — Assisténcia técmica Legislativa

11 — Auxiliar Administrativo

11 - Auxihar de Servigos Gerais

IV — Agente de Seguranga de Palrimomo

Art. 16 — Os cargos de provimento etetivo da Camara Mumaipal de Cruz do Espirito Santo.
deverdo ser preenchidos mediante a existéncia de vagas, apos prévia aproviaciio em concurso

publico. obedecidas a ordem de classificagio e prazo de validade

Art, 17 - Os vencimentos. a simbologia ¢ 0 naumero de cada cargo efetivo necessarno a
execugao plena desta estrutura administrativa sio os fixados no Anexo Unico. que ¢ parte

mtegrante desta Ler.
CAPITULO 1V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18 — Aos funcionarios da Camara Municipal de Cruz do Espinto Santo, aplicam-se
subsidiariamente as disposigdes estabelecidas no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais as inerentes ao Regime Juridico Unico dos Funcionarios do Municipio. apenas

no gue nao contranar esta et

Paridgrafo Unico — Os servidores efetivos contribuirdio para a Previdéncia Oficial na forma

da Lei Vigente

Art. 19 - O Servidor ou grupo de servidores da Camara Municipal, ocupantes de cargos em
comissio ou efeuvos. pelo desempenho de atividades especiais ou excedentes as atribuigdes

dos respectivos cargos ou pela participagio em comissoes. grupos ou equipes de trabulhos,




' DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CRUZ DO ESPIRITO SANTO — PB.
Criado pela Lei n° 257 de 01 Novembro de 1974.

SEXTA-FEIRA, 25 DE FEVEREIRO DE 2022. ANO XLVIII - EDICAO N° 250222

Atos do Poder Executivo

de Atividades Especiais — GAE, conforme valores fixados no anexo unico desta Le1.

Art. 20 — Nenhum servidos dos cargos em comissdo ou efetivo recebera a titulo de

vencimento, importancia inferior ao salario minimo vigente no pais

Art. 21 — As despesas com a execugdo da presente Ler correrdo por conta de recursos

ormundos do orcamento da Camara.

Art. 22 — A descrigdo das atribuicoes geneéricas e especificas ¢ os requisitos para 0 Ingresso
em cada cargo criado por esta lel serio estabelecidos atraves de Resolugdo de iniciava da
Mesa Diretora

Art. 23 — Esta Ler entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 24 — Revogam-se as disposigdes contidas na Lei 632 de 31 de dezembro de 2010

Cruz do Espirito Santo — PB, em 24 de fevereiro de 2022.

ALINY CIB CUNHA DA SILVA FARIAS
R EFEITA




