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LEIN° 824/2025.

EMENTA: Altera a Lei Municipal n°
801/2023, que trata da Secretaria
Municipal da Mulher e Diversidade
Humana, para incluir novas atribuicoes e
estruturas no Ambito da Politica
Publica de diversidade, conforme
especificado.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CRUZ DO ESPIRITO SANTO, ESTADO DA
PARAIBA, em conformidade com a Lei Organica do Municipio, Faz saber que a cdmara
Municipal aprovou e foi sancionada a seguinte Lei:

Art. 1° - O art. 2° da Lei Municipal n® 801/2023 passa a vigorar acrescido do inciso VI, com a
seguinte redacao:

“Art. 2% ...

V1 - Coordenadoria de Politicas Publicas para a Populagdo LGBTQIAP+.”

Art.2¢-O art. 12 da Lei Municipal n° 801/2023 passa a vigorar acrescido do inciso IV e do
§ 8°, com a seguinte redacao:

YArt. 12 ...

1V - Comissoes Tematicas.

§ 8°As Comissoes Tematicas serdo constituidas conforme estabelecido no Regimento Interno
do Conselho, cuja constituicdo devera observar a proporcionalidade existente entre os
representantes dos orgdos publicos e das entidades ndo governamentais."

Art. 3° - Fica acrescido o art. 12-A a Lei Municipal n* 801/2023, com a seguinte redagao:

“Art. 12-A. As Comissoes Tematicas terdo como objetivo promover estudos € emitir
pareceres a respeito de temas especificos e relevantes, dentro da Area de sua atuag¢do.”
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Art. 4¢ - O paragrafo unico do art. 23 da Lei Municipal ne 801/2023 passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Paragrafo unico. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher e Diversidade
Humana - FMDMDH serao aplicados exclusivamente em programas e atividades vinculadas
a politica publica para as mulheres, para a populagio LGBTQIAP+ e demais grupos da
diversidade humana, mediante prévia aprovagdo de plano de aplica¢do de recursos pela
Secretaria Municipal da Mulher e Diversidade Humana. “

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete da Prefeita, 18 de Junho de 2025.

ALINY CIBiY:U HA DA SILVA FARIAS
REFEITA




